
 

 دانشکده علوم پزشکی آبادان  فرآیند استخدام  عنوان

  دانشکده استخدام    :فرآیند اجراي از هدف

  اداره منابع انسانی :فرآیند اجراي متولی حوزه

  رجوع ارباب داراي       :فرآیند

 رجوع ارباب بدون                  

 :فرآیند انجام مراحل

 اعلام نتایج و تحویل مدارک استخدامی      -1

 معرفی افراد به هسته گزینش     -2

 صدور معرفی نامه  داوطلب  پذیرفته شده    -3

 تشکیل پرونده  توسط واحد محل خدمت     -4

 ـ   صدور  قرارداد استخدام 5

   

 : فرآیند مشخصات

 خير                       بلی :                    است شده مستند

      :است شده ایجاد جدیدا

 .است یافته بهبود و اصلاح اكنون و بوده گذشته در

 خير الکترونيکی :          بلی بصورت  فرآیند اجراي

 :فرآیند اجراي در استفاده مورد فنآوري نوع

 اداري اتوماسيون             خير            بلی.است تخصصی نرم افزار داراي

     ی  متخصصبه كار گيري نيرو  :فرآیند اصلاح و اجرا از حاصل مزایاي

 100تعداد پذیرفته شدگان تقسيم بر  كل شركت كنندگان    ضربدر شاخص فرآیند : 
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